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บทปริทัศน์

วิจัยและพัฒนาเพื่อการศึกษา
กมลมาลย์ วิรัตน์เศรษฐสิน* กิตติกาญจน์ ปานแดง**

บทคัดย่อ

	 การวจัิยและพฒันา	เป็นการวจิยัทีมุ่ง่พจิารณาข้อมลูเชิงประจกัษ์	มกีารดาํเนนิการวจิยัทีต่่อเนือ่งกนัในขัน้ตอนต่างๆ	ชดัเจน	

ครอบคลมุกระบวนการวจัิยเป็น	๓	ระยะ	คอื	ระยะสงัเคราะห์ร่างต้นแบบ	มกีารสังเคราะห์เอกสารเชงิวิชาการ	ระยะการพฒันาต้นแบบ

นวตักรรมหรอืองค์ความรูใ้หม่	พฒันาในกลุม่ตวัอย่างขนาดเลก็	และระยะทดสอบประสทิธิผลนวตักรรมหรอืองค์ความรูใ้หม่ในต้นแบบ	

ทดสอบในกลุม่ตวัอย่างขนาดใหญ่ใช้รูปแบบการวจิยักึง่ทดลองเพือ่พฒันานวตักรรมทางการศึกษา	ดงัตวัอย่างประสบการณ์การทาํวจิยั

และพฒันาการจดัการเรยีนรูข้องนกัศกึษาพยาบาลโดยใช้กระบวนการมส่ีวนร่วมในการสร้างเสรมิพฤตกิรรมสุขภาพนกัเรยีน	แสดงให้

เหน็ว่าการวจิยัและพฒันาเป็นกระบวนการนําไปสูก่ารสร้างต้นแบบการจดัการเรยีนรูท้ีส่ามารถขยายองค์ความรูใ้หม่ให้การฝึกปฏิบตัิ

งานของนักศึกษาพยาบาลมีความสมบูรณ์									 

ค�ำส�ำคัญ:	การวิจัยและพัฒนา,	พฤติกรรมสุขภาพ,	นักศึกษาพยาบาล

	 *	ภาควิชาสุขศึกษา	คณะพลศึกษา	มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
	 **	ภาควิชาการพยาบาลอนามัยชุมชน	วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี	จังหวัดนนทบุรี

วันที่รับบทควำม: ๑๐ ตุลำคม ๒๕๕๙ วันที่อนุญำตให้ตีพิมพ์: ๒๑ มิถุนำยน ๒๕๖๐
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บทน�ำ
การวจิยัและพฒันา	(research	and	development)	

เป็นรูปแบบหนึ่งที่สําคัญและได้รับการยอมรับในการพัฒนา

วิชาชีพ	 มุ่งเน้นการศึกษา	 วิเคราะห์	 และสังเคราะห์ประเด็น

ที่ต้องการวิจัยและพัฒนาให้สอดคล้องกับคุณลักษณะของ

นวัตกรรม	(Attributes	of	innovator)	ศึกษาทดลองในสภาพ

จริงตามหลักการเรียนรู้จากการกระทํา	 (action	 learning)	

หลายๆ	รอบ	ตรวจสอบคณุภาพในเชงิประจกัษ์	และดาํเนนิการ

ปรับปรุงนวัตกรรมจนได้ผลการพัฒนานวัตกรรมที่มีคุณภาพ	

การวจิยัและพฒันามกีระบวนการทีม่คีวามเชือ่มโยงเป็นขัน้ตอน 

สอดคล้องกันอย่างต่อเนื่อง	แบ่งการดําเนินงานเป็น	๓	ขั้นตอน	 

คอื	ขัน้ตอนที	่๑	การร่างต้นแบบนวตักรรม	(draft	prototype)	จาก

การสงัเคราะห์เอกสารเชงิวชิาการ	(concept	paper)	ตรวจสอบ 

แนวคิดเชิงทฤษฎี	 การพัฒนาตัวบ่งชี้	 การพัฒนาการปฏิบัติ	 

วิธีการ	กระบวนการ	เครื่องมือ	คู่มือ	เป็นต้น	ขั้นตอนที่	๒	การ

พัฒนาต้นแบบนวัตกรรม	 (prototype)	 ตามวงจรแบบเกลียว

สว่าน	(spiral	cycle)	ของกจิกรรมการวางแผน	การปฏบิตั	ิการ

สังเกตผล	และการสะท้อนผล	และขั้นตอนสุดท้าย	การทดสอบ

ต้นแบบนวัตกรรมโดยการวิจัยกึ่งการทดลอง๑ 

“นวัตกรรม”	 ทางการศึกษาอาจเป็นสิ่งประดิษฐ์ท่ี

เป็นวัตถุ	(material)	หลักการ	(principle)	แนวคิด	(concept)	

หรือทฤษฎี	 (theory)	 ที่สะท้อนให้เห็นถึงเทคนิคหรือวิธีการ

เพื่อการปฏิบัติด้วยนวัตกรรมที่พัฒนาขึ้นโดยกระบวนการวิจัย

และพัฒนา	 ซึ่งมีจุดมุ่งหมายเพื่อนําไปใช้เป็นทางเลือกหรือ 

วธิกีารใหม่ๆ	ทีม่ปีระสทิธภิาพ	เพือ่ใช้ในการยกระดบัคณุภาพงาน	 

พัฒนาวิชาชีพ	หรือพัฒนาคุณภาพชีวิต

รูปแบบการวิจัยและพัฒนา
รูปแบบการวิจัยและพัฒนาเป็นแนวคิดในการสร้าง

นวัตกรรม	 หรือองค์ความรู้ใหม่	 แบ่งเป็นระยะๆ	 แต่ละระยะ

เป็นการวิจัยและพัฒนา	 มีกระบวนการพัฒนานวัตกรรมใน 

รูปแบบของ	 R1D1,	 R2D2,	 R3D3,	 …RiDi	 ดังตัวอย่าง

ประสบการณ์การทําวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู ้ของ

นักศึกษาพยาบาลโดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อสร้างเสริม

พฤตกิรรมสขุภาพนกัเรยีนประถมศกึษา	ครอบคลมุกระบวนการ

วิจัยเป็น	๓	ระยะ	ดังรูปที่	๑ 

 PhaseI R1D1 PhaseII R2D2 PhaseIII R3D3 

Concept paper
Pilot site 

feasibility study

Creative 

research

Draft prototype Prototype New knowledge

R1 R2 R3

D1 D2 D3 

	 ระยะที่	๑	ระยะสังเคราะห์ร่างต้นแบบ	(draft	prototype)	(R1D1)	

	 ระยะที่	๒	ระยะพัฒนาต้นแบบนวัตกรรม	(develop	prototype)	(R2D2)	

	 ระยะที่	๓	ระยะทดสอบนวัตกรรม	(test	prototype)	(R3D3)	

รูปที่ ๑		การวิจัยและพัฒนา	
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การนําเสนอตัวอย่างการวิจัยและพัฒนา	 ผู้เขียน

นําเสนอดุษฎีนิพนธ์	 เรื่อง	 การพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของ

นักศึกษาพยาบาลโดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อสร้างเสริม

พฤติกรรมสุขภาพนักเรียนประถมศึกษา๒	ดังรูปที่	๒	และ	๓

รูปที่ ๒	 รูปแบบการวิจัยและพัฒนาจัดการเรียนรู้ของนักศึกษาพยาบาลโดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อสร้างเสริมพฤติกรรม 

	 สุขภาพนักเรียนประถมศึกษา

- ศึกษำเอกสำร แนวคิด ทฤษฎีและงำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง

- ศึกษำบริบทเชิงคุณภำพเกี่ยวกับกำรเรียนกำรสอน 

  (สนทนำกลุ่มและสัมภำษณ์เชิงลึก)

แนวทำงกำรจัดกำรเรียนรู้ ฉบับร่ำง

กำรฝึกปฏิบัติงำน 

กำรพยำบำลนักศึกษำ

รุ่น ๑

แนวทำงกำรจัดกำร

เรียนรู้ฉบับต้นแบบ

กำรฝึกปฏิบัติงำน 

กำรพยำบำลนักศึกษำ

รุ่น ๒

รูปแบบกำรจัด

กำรเรียนรู้ฉบับสมบูรณ์
D1 D2 D3

R1 R2 R3

รูปที่ ๓	 วิธีการดําเนินการวิจัยและพัฒนาจัดการเรียนรู้ของนักศึกษาพยาบาล	โดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อสร้างเสริม 

	 พฤติกรรมสุขภาพนักเรียนประถมศึกษา

ระยะ ๑	(R1D1)	สังเคราะห์แนวทางการ

มีส่วนร่วมตามสุขบัญญัติสําหรับนักศึกษา

พยาบาล	(สัปดาห์ที่	๑	-	๑๐)

ระยะ ๒	(R2D2)	การทดลองใช้ในกลุ ่ม

ตัวอย่างขนาดเล็ก	(สัปดาห์ที่	๑๑	-	๑๕)

เอกสารเชิงวิชาการ	

(concept	paper)

พฒันำ ๑	ร่างต้นฉบบัแนวทาง

การมีส่วนร่วมตามสุขบัญญัติ

สําหรับนักศึกษาพยาบาล

พัฒนำ ๒	ต้นฉบับแนวทางการ

มีส่วนร่วมตามสุขบัญญัติสําหรับ

นักศึกษาพยาบาล

พฤติกรรมสุขภาพตามสุขบัญญติผู้เชี่ยวชาญ

ผู้เชี่ยวชาญ ผู้เชี่ยวชาญ

นักเรียน นักเรียน

พฤติกรรมสุขภาพตามสุขบัญญติ

พฒันำ ๓	แนวทางการมส่ีวนร่วมตาม

สุขบัญญัติสําหรับนักศึกษาพยาบาล	

(ฉบับสมบูรณ์)

การอบรมแนวการมีส่วนร่วมตาม

สุขบัญญัติแห่งชาติสําหรับนักศึกษา

พยาบาล	(ต้นฉบับ)

-	ความรู้เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้

-	ความคิดเห็นต่อการจัดการเรียนรู้

-	การปฏิบัติตามการจัดการเรียนรู้

การอบรมแนวการมีส่วนร่วมตาม

สุขบัญญัติแห่งชาติสําหรับนักศึกษา

พยาบาล	(ฉบับร่าง)

-	ความรู้เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้

-	ความคิดเห็นต่อการจัดการเรียนรู้

-	การปฏิบัติตามการจัดการเรียนรู้

-	การรวบรวมเอกสารเชิงวิชาการ

-	การสนทนากลุ่มนักศึกษาพยาบาล	IV

-	การสัมภาษณ์เชิงลึก	

	 		อาจารย์นิเทศ

	 		เจ้าหน้าท่ีในโรงพยาบาลส่งเสรมิ

	 		สุขภาพตําบล	

	 		ครูโรงเรียนประถมศึกษา

ทดลองใช้กับนักศึกษา	III	(รุ่น	๑)	

กลุ่มละ	๖	คน	จนได้คําตอบ

ทดลองใช้กับนักศึกษา	III	(รุ่น	๒)	

จํานวน	๓๐	คน

RX1OX2

ระยะ ๓	(R3D3)	ศึกษาประสิทธิผลในกลุ่ม

ตัวอย่างขนาดใหญ่	(สัปดาห์ที่	๒๑	-	๒๔)
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ระยะที่ ๑ ระยะสังเครำะห์ร่ำงต้นแบบ (Draft prototype) 

(R1D1) 

ตัวอย่ำง	 การสังเคราะห์แนวทางการจัดการเรียนรู้

ของนักศึกษาพยาบาลโดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อสร้าง

เสริมพฤติกรรมสุขภาพนักเรียนประถมศึกษา

รูปแบบการวิจัย	 เป็นการวิจัยเชิงเอกสาร	 (Docu-

mentary	research)	การศกึษาเบือ้งต้น	(Preliminary	study)	

และการวิจัยเชิงคุณภาพ	 (Qualitative	 research)	 เช่น	 การ

สนทนากลุ่ม	(Focus	group	discussion)	การสัมภาษณ์เชิงลึก	 

(Indepth	 interview)	 เพิ่มเติมจากการทบทวนวรรณกรรม	

การศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องในโครงร่างการวิจัย	

(Research	proposal)

๑.๑	 การศึกษาวิจัย	 (R1)	 สังเคราะห์เอกสารเชิง

วิชาการ	(Concept	paper)	ตามวัตถุประสงค์การวิจัย

	 ๑.๑.๑	 การศึกษาเอกสารเชิงวิชาการ	 แนวคิด	

ทฤษฎี	 งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง	 วิเคราะห์เนื้อหารายละเอียด 

เกี่ยวกับกระบวนการเรียนการสอนตามกระบวนการมีส่วนร่วม

และการสร้างเสริมพฤติกรรมสุขภาพเด็กวัยเรียน

	 ๑.๑.๒	 การศึกษาบริบทเชิงคุณภาพ	 (Qualita-

tive	 research)	 เก่ียวกับกระบวนการเรียนการสอนเพื่อสร้าง

เสริมพฤติกรรมสุขภาพเด็กวัยเรียน

	 	 ๑)	 การสนทนากลุ ่ม	 (Focus	 group	

discussion)	 ศึกษาสภาพปัญหาการเรียนการสอนและความ

ต้องการการฝึกปฏบิตังิานในนกัศกึษาพยาบาล	๑๑	คน	คดัเลอืก

โดยการสุ่มอย่างง่ายจากตัวแทนกลุ่มที่ฝึกปฏิบัติงาน	๑๑	กลุ่ม	

กลุ่มละ	๑	คน

	 	 ๒)	การสัมภาษณ์เชิงลึก	(Indepth	inter-

view)	 ศึกษาสภาพปัญหาการเรียนการสอนและการฝึกปฏิบัติ

งานของนักศึกษาพยาบาลเกี่ยวกับการสร้างเสริมพฤติกรรม

สุขภาพนักเรียนในรายวิชาปฏิบัติการพยาบาลครอบครัวและ

ชมุชน	๑	จากอาจารย์นเิทศ	จาํนวน	๓	คน	เจ้าหน้าทีโ่รงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพตําบล	 จํานวน	 ๓	 คน	 ครูในโรงเรียนที่เป็น 

แหล่งฝึกปฏิบัติงานของนักศึกษาพยาบาล	จํานวน	๓	คน

	 ๑.๑.๓	 ร่างต้นแบบกระบวนการจัดการเรียนรู้

ของนักศึกษาพยาบาลโดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อสร้าง

เสริมพฤติกรรมสุขภาพนักเรียนประถมศึกษา	 พร้อมคู่มือการ

ฝึกปฏิบัติงานของนักศึกษาและอาจารย์

๑.๒	 การพัฒนาร่างต้นแบบ	 (D1)	 จากผลการ

สังเคราะห์เอกสารเชิงวิชาการ

	 ๑.๒.๑	 วิเคราะห์ความเป็นไปได้และสังเคราะห์

ร่างต้นแบบฯ

	 ๑ .๒ .๒ 	 ตรวจสอบร ่ า งต ้ นแบบฯ 	 โดย 

ผู้เชี่ยวชาญ	 พิจารณาความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหา	 ความถูกต้อง

เหมาะสม	และปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ

	 ๑.๒.๓	 พัฒนาร่างต้นแบบฯ	 เพื่อนําไปสู่การ

พัฒนาต้นแบบในระยะที่	๒	ดังรูปที่	๔
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ระยะที่ ๒ กำรพัฒนำต้นแบบ (Prototype) นวัตกรรมหรือ

องค์ควำมรู้ใหม่ (R2D2) 

ตัวอย่ำง	 การพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนรู้ของ

นักศึกษาพยาบาลโดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อสร้างเสริม

พฤติกรรมสุขภาพนักเรียนประถมศึกษา	

๒.๑	 การศึกษาวิจัย	 (R2)	 ดําเนินการวิจัยพัฒนา

ต้นแบบ	เป็นการวจัิยในรปูแบบการศึกษานาํร่อง	(Pilot	study)	

รูปแบบจําลองการจัดการเรียนรู้ของนักศึกษาพยาบาลก่อน

นําไปใช้จริง	 ทดลองใช้ร่างต้นแบบฯ	 ในกลุ่มตัวอย่างขนาดเล็ก	

ทดลองและพัฒนาในนักศึกษาพยาบาล	(รุ่น	๒)	จํานวน	๒	คน	

ฝึกปฏิบัติการสร้างเสริมสุขภาพนักเรียน	จํานวน	๑๐	คน	(๒	:	

๑๐)	ศกึษาความเป็นไปได้	(feasibility	study)	และวเิคราะห์เชิง

คณุภาพ	วเิคราะห์จดุอ่อนจดุแข็งด้วยเมตรกิซ์	(SWOT	matrix)	

จนได้คําตอบต้นแบบตามวัตถุประสงค์วิจัย	

๒.๒	 การพัฒนาต้นแบบ	 (D2)	 ผู ้วิจัยได้พัฒนา

แนวทางการจัดการเรียนรู้ของนักศึกษาพยาบาลฉบับต้นแบบ	

เป็น	 ๒	 ส่วน	 คือ	 ๑)	 การปฏิบัติการพยาบาลครอบครัว

และชุมชน	 ๑	 ประกอบด้วยการประเมินพฤติกรรมสุขภาพ	 

การวิเคราะห์ข ้อมูลสุขบัญญัติ	 การวางแผนจัดฐานการ

เรียนรู ้ 	 การฝ ึกปฏิบัติ งาน	 และการประเมินผล	 และ	 

๒)	การฝึกปฏิบัติงาน	 เป็นการฝึกปฏิบัติการสร้างเสริมสุขภาพ	 

ซึง่ประกอบด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมเพือ่สร้างเสรมิพฤตกิรรม

สขุภาพ	และพฤตกิรรมสขุภาพตามแนวทางสขุบญัญตั	ินาํผลการ

ทดลองใช้ร่างต้นแบบให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบความเที่ยงตรง 

เชิงเนื้อหา	 ความถูกต้องเหมาะสม	 ปรับปรุงแก้ไขตามข้อ

เสนอแนะ	 และดําเนินการพัฒนาต้นแบบ	 (prototype)	 

ที่สมบูรณ์เพื่อนําไปสู่ระยะทดสอบประสิทธิผลในระยะท่ี	 ๓	 

ดังรูปที่	๕

การศึกษาบริบทเชิงคุณภาพ

รูปที่ ๔	 การพัฒนากระบวนการฝึกปฏิบัติงานของนักศึกษาพยาบาลโดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อสร้างเสริมพฤติกรรมสุขภาพ 

	 นักเรียนประถมศึกษา

ระยะที่ ๑ กำรสังเครำะห์แนวทำงกำรจัดกำรเรียนรู ้

ของนักศึกษำพยำบำลโดยใช้กระบวนกำรมีส่วนร่วมเพื่อ

สร้ำงเสริมพฤติกรรมสุขภำพนักเรียน

การบันทึก

ข้อมูล
การวิเคราะห์

ข้อมูล ปัจจัยน�ำเข้ำ กระบวนกำร ผลลัพธ์

นักเรียนนักศึกษำการลดทอน

ข้อมูล
การปฐมนิเทศ	

การจัดการเรียนรู้ กำรมีส่วนร่วม	สาธิต	

ฐานความรู้	เกม	นิทาน	

บทบาทสมมติ

กำรฝึกปฏิบัติงำน

กำรจัดกำรเรียนรู้ : มิติแห่งศำสตร์ กำรจัดกำรเรียนรู้ : มิติกำรปฏิบัติ

ประสิทธิภำพกำรเรียนรู้ในนักเรียน

D1

R1

พฤติกรรมสุขภาพ

ปฏิบัติไม่ต่อเนื่อง

การออกแบบการอบรมก่อนฝึกงาน การออกแบบกระบวนการมีส่วนร่วม

สังเคราะห์แนวทางการจัดการเรียนรู้	

นักศึกษาพยาบาลโดยใช้กระบวนการ

มีส่วนร่วมเพื่อสร้างเสริมพฤติกรรม

สุขภาพนักเรียน

การสร้างความตระหนัก	

การกําหนดข้อตกลงร่วมกัน

การวางแผนควบคุมพฤติกรรม

การนําไปปฏิบัติ	

การรายงาน

ผล
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ระยะที่ ๓ ระยะทดสอบประสิทธิผลนวัตกรรมหรือองค์ควำม

รู้ใหม่ในต้นแบบ (R3D3) 

ตวัอย่ำง	การทดสอบประสทิธผิลแนวทางการจดัการ

เรียนรู้ของนักศึกษาพยาบาลโดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือ

สร้างเสริมพฤติกรรมสุขภาพนักเรียนประถมศึกษา

๓.๑	การศึกษาวิจัย	(R3)	เป็นขั้นตอนสุดท้าย	คือการ

ขยายผลโดยนําต้นแบบมาทดสอบในกลุม่ตวัอย่างขนาดใหญ่	คอื	

นกัศกึษาพยาบาล	(รุน่	๒)	๓๐	คน	ทดสอบประสทิธผิลแนวทาง

การจัดการเรียนรู้ของนักศึกษาพยาบาลโดยใช้กระบวนการมี

ส่วนร่วมเพือ่สร้างเสรมิพฤตกิรรมสขุภาพนกัเรยีนประถมศกึษา

๓.๒	 การพัฒนานวัตกรรมหรือองค์ความรู้ใหม่ใน

ต้นแบบ	(D3)

	 ๓.๒.๑	วเิคราะห์ข้อมลู	สรปุผลวจิยั	และอภปิราย	

(Conclusion	and	discussion)	เพือ่นาํไปสู่การสรปุทีเ่ป็นแนว

ปฏิบัติแนวทางการจัดการเรียนรู้ฯ	ที่ดี

	 ๓.๒.๒	ประชมุระดมความคิดเหน็จากผูเ้ชีย่วชาญ	

ตรวจสอบกลวธิใีนการปฏบิตั	ิ(Strategy	probe)	รวบรวมทศันะ

ความคิดเห็นท่ีมีความสอดคล้องและมีความถูกต้องน่าเชื่อถือ 

ดังรูปที่	๖	

รูปที่ ๕	 แนวทางการจัดการเรียนรู้ของนักศึกษาพยาบาลโดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อสร้างเสริมพฤติกรรมสุขภาพนักเรียน 

	 ประถมศึกษา	(ฉบับต้นแบบ)

ระยะที่ ๒ กำรพัฒนำแนวทำงกำรจัดกำรเรียนรู้ของนักศึกษำพยำบำล

โดยใช้กระบวนกำรมีส่วนร่วมเพือ่สร้ำงเสรมิพฤตกิรรมสขุภำพนกัเรยีน

การปฐมนิเทศ

กำรจัดกำรเรียนรู้

-	ความรู้ระดับดีเด่น

-	ความคิดเห็นอยู่ในระดับ	

	 มากที่สุด

-	การฝึกปฏิบัติอยู่ในระดับ 

	 ดีมาก

กระบวนกำร AIC

-	ปรับปรุงการปฐมนิเทศ

-	ปรับขั้นตอนและลดการวาดรูป

-	สุขบัญญัติบางข้อต้องใช้เวลาในการ

กำรสร้ำงเสริมพฤติกรรม

พฤติกรรมที่ไม่ได้ตามเกณฑ์

-	นั่งดูโทรทัศน์	>	๒	ชั่วโมงต่อครั้ง

-	เล่นเกม	>	๓	ชั่วโมงต่อครั้ง

-	ตรวจสุขภาพตนเอง

กำรวิเครำะห์ SWOT

พันธะสัญญำเพื่อควบคุมกำรปฏิบัติสู่เป้ำหมำยร่วม

ก�ำหนดข้อตกลงร่วมกันเพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์

กำรประเมินสุขบัญญัติ สร้ำงภำพที่มุ่งหวัง

ส่วนที่ ๒ กระบวนกำรมีส่วนร่วม

เพื่อสร้ำงเสริมพฤติกรรมสุขภำพ

D2

R2

ฐำนกำรเรียนรู้ด้วยตนเอง

-	สถานการณ์จําลอง

-	บทบาทสมมติ

-	ฝึกปฏิบัติ ประเมินผล

(Posttest)

ส่วนที่ ๑

การประเมินพฤติกรรม

สุขภาพ	(Pretest)

วิเคราะห์

ข้อมูล

สุขบัญญัติวางแผน

จัดฐาน

การเรยีนรู้

กำรฝึก

ปฏิบัติงำน
๑

พฤติกรรมสุขภำพตำม

แนวทำงสุขบัญญัติ
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วิจารณ์
การวิจัยและพัฒนาในบทความน้ีนําไปสู่การพัฒนา 

รูปแบบการจัดการเรียนรู ้ของนักศึกษาพยาบาลโดยใช ้

กระบวนการมีส่วนร่วม	 เป็นต้นแบบนวัตกรรมเพื่อสร้างเสริม

พฤติกรรมสุขภาพในนักเรียนประถมศึกษาตามแนวทางสุข

บัญญัติแห่งชาติ	ตามลําดับระยะการวิจัย	คือ

ระยะท่ี	 ๑	 การสังเคราะห์เอกสารเชิงวิชาการ	 

(Concept	paper)	การวิเคราะห์เนือ้หา	และการลดทอนข้อมลู

ตามมติกิารปฏบิตัแิละตามมติิแห่งศาสตร์บนพืน้ฐานแนวคดิของ

กระบวนการมีส่วนร่วมอย่างสร้างสรรค์ด้วยเทคนิคเอไอซี	 ใน

การร่างต้นแบบนวตักรรมการจดัการเรยีนรู	้(Draft	prototype)	

ต้องอาศัยประสบการณ์การทํางาน	 การวิเคราะห์เนื้อหา	 และ

การลดทอนข้อมูล	 ตลอดจนความร่วมมือในการให้ข้อมูลของ

ผู้เกี่ยวข้อง

ระยะที	่๒	การพฒันาต้นแบบนวตักรรม	(Prototype)	

พัฒนาในกลุ่มตัวอย่างนักศึกษาพยาบาลขนาดเล็ก	 จํานวน	 

๔	 กลุ่มจนได้ต้นแบบนวัตกรรมเพื่อนําไปทดลองใช้ในระยะที่	 

๓	จัดเป็นระยะที่สําคัญที่สุดของการวิจัยและพัฒนาครั้งนี้

ระยะที่	 ๓	 การทดสอบต้นแบบนวัตกรรมด้วยการ

วิจัยกึ่งการทดลอง	 โดยมีการวิจัยและพัฒนาอย่างต่อเน่ืองเป็น

ขั้นตอน	สามารถนําไปใช้ได้สอดคล้องกับบริบท	๒	ส่วน	คือ	ใน

รายวชิาการปฏบิตักิารพยาบาลครอบครวัและชมุชน	๑	และการ

ฝึกปฏิบัติงานสร้างเสริมสุขภาพนักเรียน

 

บทสรุป
การวิจัยและพัฒนาเพื่อการศึกษา	 เป็นการวิจัยท่ีมุ่ง

พจิารณาข้อมลูเชงิประจกัษ์	เพือ่หาคําตอบเกีย่วกบัประสทิธผิล

ของต้นแบบการจัดการเรียนรู้ของนักศึกษาพยาบาลที่พัฒนา

ขึ้นตามกระบวนการสังเคราะห์เอกสารเชิงวิชาการ	การพัฒนา

ต้นแบบนวัตกรรมและการทดสอบรูปแบบในกลุ ่มตัวอย่าง

นักศึกษาพยาบาล	 เพื่อให้ได้สาระสรุปของการจัดการเรียนรู้ 

ในรายวิชาการปฏิบัติการพยาบาลครอบครัวและชุมชน	 ๑	

และการใช้กระบวนการมีส่วนร่วมในการสร้างเสริมพฤติกรรม

สุขภาพนักเรียนประถมศึกษา	ซึ่งเป็นการขยายองค์ความรู้ใหม่	

นําไปสู่นวัตกรรมทางการศึกษา	ส่งผลให้การฝึกปฏิบัติงานของ

นักศึกษาพยาบาลมีความสมบูรณ์

รูปที่ ๖	 แนวทางการจัดการเรียนรู้ของนักศึกษาพยาบาลโดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อสร้างเสริมพฤติกรรมสุขภาพนักเรียน 

	 ประถมศึกษา	(ฉบับสมบูรณ์)

ระยะท่ี ๓ กำรทดสอบประสทิธผิลของกำรจดักำร

เรยีนรูข้องนักศกึษำพยำบำลโดยใช้กระบวนกำรมี

ส่วนร่วมเพือ่สร้ำงเสรมิพฤตกิรรมสขุภำพนกัเรยีน

กำรจัดกำรเรียนรู้โดยกระบวนกำรมีส่วนร่วม (เอไอซีี)

พลังควำมเข้ำใจ พลังควบคุม

นักเรียน

นักศึกษำ

พลังกลุ่ม

l  มองเห็นควำมเคยชิน

  ในอดีตและปัจจุบัน
ก�ำหนดแนวทำง

สุขบัญญัติในเชิงปฏิบัติ
สร้ำงพันธสัญญำ

l  จินตนำกำร
เป้ำหมำยร่วม น�ำไปปฏิบัติ

ฐำนกำรเรียนรู้

D3

R3



455Thammasat Medical Journal, Vol. 17 No. 3, July - September 2017

Abstract
Research and development for education 
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	 *	 Department	of	Health	Education,	Faculty	of	Physical	Education,	Srinakarinwirot	university	

	**	 Boromarajonani	College	of	Nursing	Nonthaburi 

	 Research	and	development	aims	at	determining	the	empirical	data	and	carries	out	in	an	obvious	and	

continuous	process.	The	research	methodology	covers	three	phases;	phase	of	synthesis	a	draft	prototype,	to	

synthesize	concept	paper;	phase	of	developing	a	prototype,	to	develop	in	small	samples	and	phase	of	testing	

prototype,	to	trial	in	large	samples	through	quasi-experiment,	which	needs	to	be	followed	thoroughly	in	order	to	

improve	educational	innovation.	The	example	of	experience-based	was	a	research	and	development	of	learning	

management	in	nursing	students,	using	participation	process	to	promote	health	behavior	for	students.	Research	

and	development	was	a	process	leading	to	construct	and	expand	the	learning	management	to	complete	nursing	

practice.			        

Key words:	Research	and	development,	Health	behavior,	Nursing	student
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